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Die IAC Unternehmensberatung GmbH hat sich

auf das internationale Personalmanagement
spezialisiert und bietet Ihnen das breite Leistungs-
spektrum rund um das Thema ,Auslandsent-
sendungen” in Kooperation mit internationalen
Vertragspartnern kompetent aus einer Hand.

Beratung und Services in den Bereichen Sozialversiche-
rungs-, Steuer-, Arbeits- und Aufenthaltsrecht sowie inter-
nationale Payroll Services gehoren zu den Leistungen,
welche bei uns zentral koordiniert werden. Berlcksichti-
gung finden hierbei in besonderem Malie die erhohten
Fursorgepflichten des Arbeitgebers bei internationalen
Mitarbeitereinsatzen und die mit den internationalen
Personaltransfers verbundenen Haftungsrisiken der
beteiligten Unternehmen. Die flexible Gestaltung der
spezialisierten Beratung zeichnet uns aus und kommt
lhnen zugute:

- Abklarung und Beantragung von Arbeits- und
Aufenthaltsgenehmigungen

- Aufzeigen der Einreisebestimmungen

- Beratung bei Entsendegesprachen

- Beratung bei laufenden Entsendungen

- Beratung bzw. Vermittlung von Vertragspartnern,
z. B. Relocation-/Umzugsunternehmen weltweit,
interkulturelle Vorbereitung

- Beratung und Unterstiitzung der Geschaftsleitung/
Personalabteilung bei neuen Entsendungen

- Beratung und Unterstltzung Ihrer Gehaltsabrechnung

- Bereitstellung von Landerinformationen

- Co-Sourcing /Unter Vertrag: Abwicklung einer
Entsendung ggf. inklusive der Gehaltsabrechnung

- Entwurferstellung einer Entsenderichtlinie

- Erstellung einer Kostenkontrolle durch Cost Projection
im Vorfeld der Entsendung

- Erstellung eines Muster-Entsendevertrags unter
Anwendung der Entsenderichtlinie

- Erstellung von Ablaufdiagrammen flr den optimalen
Entsendeprozess

- Erstellung von Willkommenspaketen zur Ausgabe
an den Expatriate

- Expense-Reporting

- Newsletter rund um die Entsendungspraxis

- Sozialversicherungsrechtliche Stellungnahmen

- Speziell zugeschnittene Inhouse-Seminare

- Uberprifung Ihrer bestehenden Entsendevertrage
auf rechtlichen Inhalt

- Uberprifung Ihrer Entsendepraxis/Entsenderichtlinie
und Ihrer Prozesse

- Vorstellung von Benefit-Gestaltungen



Die Visa- & Entry-Management Section der IAC

ist Ihr Partner in Sachen globaler Visabeschaffung.
Nutzen Sie unsere Expertise fiir die sanfte

und punktgenaue Landung lhrer Mitarbeiter im
Zielland.

Ein GroBteil der Staaten aulierhalb der Europaischen
Union verlangt schon von Geschaftsreisenden eine
Einreisegenehmigung (Visum). Einige andere, wie die
USA oder die Schweiz, erlauben fur bestimmte Zwecke
auch die visafreie Einreise fur 90 Tage. In Landern,

in denen ein befristeter Aufenthalt ohne spezielles
Visum moglich ist, konnen Geschaftsaktivitaten
jedoch formal eingeschrankt sein. Auslandseinsatze,
die eine Arbeitsaufnahme oder die Durchfuhrung
eines Auftrages beinhalten, sind in der Regel
genehmigungspflichtig. Meist wird bereits vor der
Einreise eine Arbeitserlaubnis und/oder Aufenthalts-
genehmigung verlangt.

Fristen und Pflichten

Angekommen im Zielland, gilt es in einzelnen Staaten
gesonderte Meldefristen und -pflichten zu beachten.
Oft benotigen Ihre Mitarbeiter nach Ankunft bestimmte
Dokumente der Innenbehaorden, um z. B. geschafts-
bezogene Vertrage abschlielien oder Bankkonten
eroffnen zu konnen. Eine maoglichst fruhzeitige
Planung ist wichtig, denn aufenthaltsrechtliche
Verfahren brauchen ihre Zeit. In einzelnen Staaten
kann es zu langeren Wartezeiten kommen.



Nach wie vor werden die Genehmigungsverfahren in
der Entsendungspraxis in ihrer Komplexitat unter-
schatzt und oft erst am Ende der Entsendeplanung
berlcksichtigt.

Zeit und Aufwand sparen

Unabhangig davon, ob Ihr Unternehmen in Nord-
amerika, Europa, Afrika oder Asien tatig ist: wir
filtern Ihnen die fur Ihr Unternehmen benotigten
Aufenthaltsgenehmigungen heraus und beraten
Sie zuvor grundlich zu Ihren Optionen - fur eine
erfolgreiche Entsendung Ihrer Mitarbeiter. Naturlich
koordinieren und bearbeiten wir die notwendigen
Genehmigungen auch gern direkt fur Sie. Sparen
Sie Zeit und unnotigen Aufwand fur die muhsame
Recherche nach Informationen und Antrags-
formularen, die uns bereits vorliegen. Bei uns
werden Sie von Spezialisten betreut, die auf bis zu
20 Jahre an Erfahrung und Know-how zurtickgreifen
konnen.

Fur Sie heiBt das ganz einfach: ein Maximum an
Arbeitserleichterung und Flexibilitat. So sparen
Sie wertvolle Zeit und schonen letztlich auch
Ilhre Nerven.
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